Zarzadzenie nr 10/2026 r.

Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
dla Nieslyszacych i Slaboslyszacych im Marii Grzegorzewskiej
z dnia 01.09. 2026 r.

w sprawie powolania Zespolu nauczycieli i specjalistow
ds. realizacji wezesnego wspomagania rozwoju dziecka
w Specjalnym OSrodku Szkolno — Wychowawczym
dla Nieslyszacych i Slabostyszgcych w Raciborzu

Na podstawie rozporzadzenia MEN z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r., poz. 1635), art.
127, ust. 19, pkt. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 - Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017 poz.
59 1 949) w wyniku analizy opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
oraz dokonanej diagnozy zarzgdzam co nastepuje:

§1
1. Powotuje dla podopiecznego korzystajacego z Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka (imie i nazwisko dziecka)........cccceoeeveveircernennnnenn. na rok szkolny
2026/2027 zespo6t w sktadzie:
Nemaskn Bimig Specjalnos¢ oraz rodzaj zajec Podpis
specjalisty ped ) zaje p
1.
2.

2. Dla kazdego z wychowankoéw niniejsze zarzadzenie posiada dodatkowo numer
kolejny jak w zdaniu Zarzadzenie nr 10/1/2026 r. w celu weryfikacji liczby zespotéw
w danym roku szkolnym.

§2

Zespot jest zobowigzany do realizacji zadan okreslonych w w/w rozporzadzeniu,
a w szczego6lnosci do:
1) Ustalenia, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej
w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, kierunku i harmonogramu
dziatan podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
i wsparcia rodziny;
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2) Opracowania i realizowania z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
WWRD, z uwzglednieniem dziatan wspomagajgcych rodzine dziecka;

3) Nawigzania wspétpracy z instytucjami zewnetrznymi, w ktérych dziecko objete
jest oddziatywaniami terapeutycznymi;

4) Oceniania postepéw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym
identyfikowania i eliminowania barier i ograniczen w sSrodowisku utrudniajgcych
jego aktywno$¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym;

5) Analizowania skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
wprowadzania zmian w programie stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny
oraz planowania dalszych dziatan w zakresie WWRD.

§3
Na koordynatora posredniego nadzorujgcego prace zespotéw wyznaczam @D

L
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania. DYREKTOR ODK
E AV M) 1‘\7/1‘; \ L)x \/A\
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